| OPVOEDER(-STER) voor de Preventiedienst

DIPLOMA

- In het bezit zijn van een lager secundair onderwijs (TSO of BSO)
- In bezit van het Selor-taalcertificaat Art. 8 en Art. 10

VEREISTEN

- Communicatievaardigheden;
- Zelfstandig kunne werken.

TAKEN

- Begeleiding van de volgende groepen: kinderen, preadolescenten, adolescenten, volwassenen en senioren.
Uitwerking van animaties en sportieve en socioculturele activiteiten in verband met het educatieve project
van de buurthuizen;

- Realisatie van middellange- en langetermijnprojecten in verband met het educatieve project van de
buurthuizen;

- Straathoekwerk/buurtwerk: aanwezigheid op het terrein om de doelgroepen te informeren, te oriénteren
en te begeleiden naar het buurthuis of de andere buurtdiensten;

- Begeleiding van de huiswerkscholen;

- Beheer en onderhoud van het buurthuis;

- Opstelling van verslagen betreffende de verschillende bereikte groepen;

- Uitwerking van een maandplanning;

- Reporting aan de coordinatie en interne evaluator;

- Betrokkenheid bij en deelname aan de festiviteiten op het gemeentelijke grondgebied;

- Opbouw van een vertrouwensrelatie met de jongeren en hun familie via het straathoekwerk;

- Organisatie van diverse animaties en socioculturele projecten in verband met de opdrachten van de dienst.

INDIENSTTREDING: Onmiddellijk — Contract van onbepaalde duur 36u/week.

VOORDELEN

Maaltijdcheques van 8,00€/werkdag, MIVB abonnement, hospitalisatieverzekering, fiets premie,
voetgangerspremie, evenwicht privéleven/professioneel leven, 36 jaarlijkse vakantiedagen naar rato van het
uurrooster, aanvullende pensioenverzekering ten laste van de werkgever voor het contractueel personeel

kortingen op Touroperators.



