
VOORDELEN: Maaltijdcheques 

van 8,00€/werkdag, MIVB 

abonnement, 

hospitalisatieverzekering, fiets 

premie, voetgangerspremie, 

evenwicht privéleven/professioneel 

leven, 36 jaarlijkse vakantiedagen 

naar rato van het uurrooster, 

aanvullend pensioenverzekering ten 

laste van de werkgever voor het 

contractueel personeel, kortingen 

op Touroperators. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

1 OPVOEDER (V/M) 
voor de gemeentelijke school “Everheide” 

Niveau C 

 

Diploma 

 

- In het bezit zijn van een diploma of getuigschrift van het hoger 

secundair onderwijs, met betrekking tot de te vervullen functie. 

 

Functie 

 

- Conflictenbeheer van de kinderen, voorstel van maandelijkse 

activiteiten (knutselen, …), opvang, toezicht. 

Profiel 
 

- Communicatievaardig zijn 

- Zowel zelfstandig als in teamverband kunnen werken 

- Opvoedkundige capaciteiten bezitten 
 

Indiensttreding  

- Onmiddellijk 

 

 

INTERESSE? 

Contacteer de Front Office 

 S. Hoedemaekerssquare 10, 1140 Evere   

 02 247 62 22 –  02 247 63 39 

www.evere.brussels 

“De opvoeder stimuleert 

en ondersteunt de 

kinderen in hun 

zelfredzaamheid en 

zelfontplooiing. De 

opvoeder is een schakel 

met het schoolmilieu van 

de kinderen.” 


