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Tussen ondergetekenden:

Hierna genoemd «het lid»,

en

Administration communale

De vzw IRISteam, waarvan de maatschappelijke zetel gevestigd is te 1000 Brussel, Kunstlaan,

21,

Hierna genoemd “IRISteam vzw"

Wordt voorafgaand uiteengezet hetgeen volgt:

Voorliggende overeenkomst regelt de werking van IRISteam vzw, opgericht krachtens de beslissing
van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 26 oktober 2006 tot uitvoering van de beslissing
van 20 juli 2006 betreffende de oprichting van IRISteam vzw en waarmee de Regering de statuten

van IRISteam vzw goedkeurt.

Per genoemde beslissing van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering werd IRISteam vzw opgericht
en in feite opgevat als een vaste belangengemeenschap waartoe de leden toetreden om steun te
verlenen aan de uitbouw van een samenhangend en dynamisch gewestelijk beleid inzake IT,
telematica, cartografie en telecommunicatie, en dit door het samenvoegen van een human

1
resources pool .

I verwijzend naar de nota aan het adres van de leden van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering betreffende de oprichting

van IRISteam vzw en de bijbehorende bijlage.

IRISteam asbl/vzw av. des Arts 21 Kunstlaan, Bruxelles 1000 Brussel
N° d'entreprise/ondernemingsnr: 885270104
T 32228247 70-F322 2303107

12/2020

1/5



Q\ OVEREENKOMST VOOR
\ TOETREDING TOT DE
ZELFSTANDIGE GROEPERING VAN

IRISteam asbi-vow PERSONEN Nr AGA-00

IRISteam vzw werd opgericht om te functioneren als een zelfstandige groepering van personen in
de zin van artikel 44, § 2bis, van het BTW-Wetboek alsook van de Circulaire van de Algemene
-~ Administratie van de Fiscaliteit nr. 31/2016 (nr. E.T.127.540) de dato van 12 december 2016.

Voorliggende Overeenkomst strekt tot afbakening van de werkingsdraagwijdte en -modaliteiten van
IRISteam vzw teneinde ervoor te zorgen dat deze naar behoren als een dergelijke groepering
functioneert.

In het licht hiervan hebben genocemde leden

Afgesproken en beslist hetgeen volgt:

Artikel 1 - Vorm en naam

Partijen bij voorliggende Overeenkomst erkennen de hoedanigheid van zelfstandige groepering van
personen in de zin van de Circulaire van de Algemene Administratie van de Fiscaliteit nr. 31/2016
(nr. E.T.127.540) de dato van 12 december 2016, di vrijstelling van BTW kan genieten zoals
bepaald in artikel 44, § 2bis van het BTW-Wetboek, van IRISteam vzw.

De naam luidt als volgt: IRISteam vzw.

Artikel 2 - Zetel

De zetel van de zelfstandige groepering van personen (hierna de «groepering ») is gevestigd op de
Kunstlaan 21 te 1000 Brussel.

Artikel 3 - Doel

Het doel van de groepering luidt: de steun inzake human resources, het verlenen van bijstand en
diensten aan haar leden bij hun activiteiten inzake het informatiebeheer, de digitale cartografie,
telecommunicatie, ICT en aanverwante aangelegenheden.

De groepering stelt zich bovendien tot doel de beheers- en bedrijfskosten van haar leden te
rationaliseren en te verminderen door het samenvoegen van alle uitgaven die nodig zijn voor het
opzetten van hun activiteiten zoals deze worden beschreven in hun statuten.
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De groepering mag alleen diensten verstrekken aan haar leden. Bovendien is het de leden verboden
om de van de groepering ontvangen diensten als zodanig door te factureren en er zo een niet-lid
voordeel te laten uit halen. De van de groepering ontvangen diensten moeten door het lid zelf in
het kader van diens eigen activiteiten aangewend worden.

Artikel 4 - Ter beschikking gesteld personeel en verlening van diensten

De diensten aan de leden worden door de autonome groepering IRISteamverstrekt.

Het lid dat een beroep doet op de diensten van IRISteam neemt tegen kostprijs deel voor de
diensten verleend door IRISteam. Deze diensten worden omschreven in een document genaamd
“Aanvraag van Resources”, dat integraal deel uitmaakt van de huidige overeenkomst.

Er worden 3 types van Aanvragen van Resources onderscheiden:

1. Aanvraag van Resources “Diensten”: betreft prestaties in het kader van informaticadiensten,
verleend aan de leden van IRISteam. De kost van de prestaties voor de levering van deze
diensten ten voordele van de leden van IRISteam wordt verdeeld onder alle leden die
genieten van de betrokken diensten.

2. Aanvraag van Resources "“Missie”: betreft prestaties in het kader van specifieke missies en
projecten. Het gaat om missies voor een bepaald aantal vastgelegde dagen gedurende een
welbepaalde periode.

3. Aanvraag van Resources “Human Ressources” (hierna HR): gaat over de prestaties van het
personeel van IRISteam binnen de organisatie van het lid voor het lopende
informaticabeheer en de aanverwante activiteiten.

Artikel 5 — Uitgaven

§ 1 Alle uitgaven die de groepering aangaat om diensten aan haar leden te verstrekken, dienen
door de leden gedragen te worden tegen kostprijs, eventuele B.T.W. inbegrepen.

§ 2 De uitgaven met betrekking tot de Aanvraag van Resources “"HR", omvatten onder meer het
globale loonpakket (bestaande uit: diverse verzekeringen, patronale bijdragen en RSZ-kosten
alsook de voordelen in natura), de aariwervingskosten, de opleidingskosten en de kosten van het
sociaal passief.

§ 3 De uitgaven die de groepering doet, zullen onder de leden verdeeld worden strikt evenredig
met de mate waarin elk lid voordeel haalt uit de ter beschikking gestelde human resources, namelijk
in functie van de door het personeel gepresteerde tijd voor de verschillende projecten van de leden
van de groepering.
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Artikel 6 - Ontslag

Elk lid dat ontslag wenst te nemen uit de groepering, dient zich te houden aan een
opzeggingstermijn van 3 maanden véé6r het verstrijken van het aan de gang zijnde jaar, die hij
schriftelijk per aangetekende brief op de maatschappelijke zetel van de groepering dient te
betekenen.

Het lid dient alle kosten te vereffenen die het de groepering nog verschuldigd is (inclusief de
volledige aanzuivering van het sociaal passief bij afdanking van personeel).

Bij ontslag van een lid blijft de groepering bestaan onder de andere leden,

Artikel 7 - Hoedanigheid van de leden

De leden van de groepering oefenen op geregelde wijze een activiteit uit die op grond van artikel
44, § 2bis van het BTW-Wetboek vrijgesteld is of waarvoor zij niet BTW-belastingplichtig zijn. De
vrijgestelde handelingen of handelingen waarvoor de leden niet BTW-belastingplichtig zijn, moeten
een overwegend deel van de activiteit van de leden vertegenwoordigen.

Zij mogen evenwel belaste handelingen verrichten op voorwaarde dat het totaalbedrag, berekend
per kalenderjaar, van de handelingen van een lid die overeenkomstig artikel 45, §1, 1° tot en met
3°, van het BTW-Wetboek recht op aftrek verlenen, minder dan 50 % van zijn totale jaaromzet
bedraagt. Dit wordt beoordeeld op het einde van het kalenderjaar en wordt per lid berekend.

Artikel 8 - Verlies van de hoedanigheid van lid - uitsluiting

Elk lid van de groepering maakt niet langer deel uit van de groepering: ‘

e van zodra het lid ophoudt te behoren tot de institutionele perimeter bedoeld in artikel 27, §
1 van de wet van 21 augustus 1987 tot wijziging van de wet houdende organisatie van de
agglomeraties en federaties van gemeenten en houdende bepalingen betreffende het
Brusselse Gewest evenals de institutionele perimeter voorzien in artikel 60 van de bijzondere
wet met betrekking tot de Brusselse instellingen, en dit overeenkomstig artikel 4 van de
statuten van de vzw IRISteam

e op de 1ste januari van het kalenderjaar dat volgt het jaar waarin zijn BTW-belastbare
handelingen de drempel van vijftig percent van zijn Jjaaromzet overschrijden.

De groepering blijft bestaan onder de andere leden.
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Het uitgesloten lid dient desgevallend de BTW die verschuldigd is in het kader van de relaties tussen
de groepering en haar leden, alsook de eventuele boetes en verwijlinteresten op zich te nemen die
te wijten zijn aan het feit dat de vrijstelling die door de zelfstandige groepering van personen
toegepast wordt, door zijn status in vraag gesteld wordt. In dit verband wordt tussen de leden
overeengekomen dat deze contractuele schadevergoeding redelijk is en dat zij bijgevolg geen
gerechtelijke stappen zullen ondernemen.

Opgemaakt te Brussel op ... ., in twee exemplaren, waarbij elke partij erkent het
hare ontvangen te hebben.

Voor het Lid,

Voor IRISteam vzw,

NICOLAS LOCOGE,
Gedelegeerd Bestuurder

MARC VAN DEN BOSSCHE
Adjunct Gedelegeerd Bestuurder
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