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Jan Verbeke, Jos Bertrand, Conseillers.

Séance du 24.11.20

#Objet : Rapport d'activité 2019 - Mission locale d'Etterbeek - Présentation: David Leisterh.#

Séance publique

1. Contexte général

 
Pour rappel, les Missions Locales sont des ASBL agréées en vertu de l’Ordonnance du 27 novembre 2008
relative au soutien des missions locales pour l’emploi et des « lokale werkwinkels ».
Elles ont pour but de promouvoir l’insertion des demandeurs d’emploi sur le marché du travail et d’organiser une
telle insertion, de développer toutes initiatives visant à améliorer l’insertion socioprofessionnelle du demandeur
d’emploi éloigné du marché du travail.
Un arrêté du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 8 mars 2012 a découpé la Région en 6 zones.
Watermael-Boitsfort est donc rattachée à la Mission Locale d’Etterbeek.
 

2. Evènements marquants

 
Une situation qui s’améliore
L’année dernière, je vous annonçais l’arrivée d’une nouvelle Directrice à la tête de la Mission Locale
d’Etterbeek.
De nombreuses mesures ont d’ores et déjà été prises pour :

Reconstruire une image positive à l’extérieur de l’institution

La mise sur pieds de nouveaux projets de formation

De nouveaux engagements

Des rôles et des responsabilités redéfinis de manière plus claire et plus précise

Une volonté nette de reprendre l’initiative, plutôt que de subir les événements, comme on l’a connu par
le passé

 

• 
• 
• 
• 
• 
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Collaboration avec la Maison de l’Emploi de Watermael-Boitsfort
La Mission Locale d’Etterbeek participe aux réunions de comités de pilotage organisés à la Maison de l’Emploi
de Watermael-Boitsfort. Les réunions permettent d’échanger avec les différentes institutions et pouvoirs locaux
sur les besoins et les attentes en termes de perspective sur l’emploi et la formation.
La Mission Locale collabore activement dans l’activité les réunions du Pinson. Elles permettent soit de
rencontrer des employeurs, des partenaire, soit d’échanger des outils pédagogiques.
 
 
Divers

Le Service Emploi Formation a accompagné 511 chercheurs d’emploi

 

Dans le cadre du Programme de Transition Professionnelle « Bâtiment » (PTP), 27 ouvriers de la
MLETT ont presté, un total de 29.295 heures de travail

Ce projet a vu 9 travailleurs décrocher un contrat de travail.
 

Dans le cadre du Programme de Transition Professionnelle « Régie Mobile pour la culture » (PTP), 17
ouvriers de la MLETT ont presté, un total de 16.202,5 heures de travail

Ce projet a permis la mise à l’emploi de 5 personnes
 
 

3. Quelques chiffres

                                                                                                             
 2018     2019
Recettes  3.520.490 € 3.590.068,74 €
Dépenses 3.501.271 € 3.569.241,19 €
Boni 19.219 € 20.827,55 €
                              
 

4. Implication personnelle

Je siège au sein de la Mission Locale d’Etterbeek en qualité d’administrateur.
En 2019, j’ai participé à 4 conseil d’administration sur les cinq convoqués.
J’ai également participé au jury de sélection du nouveau directeur financier.
 
 
Je reste bien entendu à votre disposition pour toure question.

Le Conseil prend connaissance.

• 

• 

• 
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AINSI FAIT ET DÉLIBÉRÉ EN SÉANCE,
PAR LE CONSEIL,

Le Secrétaire communal, 
Etienne Tihon  

La Présidente, 
Cécile Van Hecke

POUR EXTRAIT CONFORME
Watermael-Boitsfort, le 25 novembre 2020

Le Secrétaire communal,

Etienne Tihon  

Le Bourgmestre,

Olivier Deleuze
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