ANNEXE 1
Modéle de formulaire pour la liste des mandats

Déclaration faite en exécution de l'article 8, §§ 2 4 4, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région
de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Je soussigné(e),

Nom :
B AT i ] N ————————

Prénoms :

Sexe ¢'masculin —W*
Langue :@néer ais *

* biffer les mentions irutiles

Rue, numéro et bofte postale :
_‘:;ic.

;Aoeamq)mudq.—'ua;gm;‘—JBS’ ...... '} ......................................

Code postal : ......... J083 ..............................................................................................................................

Lieu de Naissance : .......... gHa\.'br_.,k‘
oate de naissance s 3Gk | BT
Numéro national ... 4. 10, OGm.... O 1509 ..................................................

réléphone s A0 3.2 4 AS . OO AC T

Courriel : ...... W%?M&LM%QSL@PMCA,M

déclare sur I'honneur exercer les mandats, fonctions et fonctions dérivées et de / a percevoir les rémunérations
ou indemnités, jetons de présence, avantages de toute nature et frais de représentation repris au tableau ci-
annexé.

“

%

Date F Signature

D \cAl 23
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ANNEXE 1
Modele de formulaire pour la liste des mandats

Déclaration faite en exécution de 'article 8, §§ 2 a 4, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région
de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Je soussigné(e),

Nom : OBEID

Prénoms : Stéphane - Jean

Sexe : masculin — féminin—x *

Langue : frangais - réerandais *

* biffer les mentions inutiles

Rue, numéro et boite postale : Avenue Mathieu de Jonge 6,

Code postal : 1083

Localité : Ganshoren

Lieu de naissance : Bruxelles-Ville

Date de naissance : 01/08/1989

Numéro national : 89080137961

Téléphone : 0471 13 92 83

Courriel : stephane.obeid @gmail.com

déclare sur I'honneur exercer les mandats, fonctions et fonctions dérivées et de / a percevoir les rémunérations

ou indemnités, jetons de présence, avantages de toute nature et frais de représentation repris au tableau ci-
annexe.

Date o fo)'_ 5 Signatu%

\\__—_____/‘_“--..

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1
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ANNEXE 2
Modéle de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chague commune

Déclaration faite en exécution de Varticle 7, § 2, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région de
Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxeliois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de l'ordonnance conjointe a la Région de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1



Nom : OBEID
Prénom : Stéphane
Numéro national : 89080137961

Adresse : Avenue Mathieu de Jonge 6, 1083 Ganshoren

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) ?

| MANDATS
Administration communale de Ganshoren

Brulocalis

Visit.brussels

Parking.brussels

Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale, Finances, Budget, Fonction publique, Promotion
du multilinguisme et de I'image de Bruxelles
Haute Ecole Galilée

Libéraux bruxellois asbl

FONCTIONS
Premier Echevin

Membre du CA et du Bureau

Administrateur

Membre du CA

Collaborateur chargé de rendre des avis sur la politique, la stratégie politique et la communication,
des cabinets ministériels
Maitre-assistant

Collaborateur

| FONCTIONS DERIVEES

Ty compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 2



2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1 a 5 * et 7 de
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6°me tiret de I'article 3, § 1%, alinéa 2 4,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS ] MONTANTS

Administration communale de Ganshoren Entre 59.188 et
118.373 EUR

Brulocalis Entre 1 et 5918
EUR

Visit.brussels Entre 1 et 5.918
EUR

Parking.brussels Entre 1 et 5918
EUR

AVANTAGES DE TOUTE NATURE | MONTANTS

Libre parcours STIB

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impéts sur les revenus, soit les avantages
imposables percus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
3 || s’agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice :

1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;
d’un mandat exécutif ;
d’un mandat au sein d’une instance internationale ;
d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d’un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d’un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni pour
les y représenter.
“ électives ou non

O SR

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




3. Liste des autres activités exercéces a titre privé, en ce compris celles exercées en société {énumération)

| AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE
Collaborateur ASBL « Les Libéraux Bruxellois »

Maitre-Assistant Haute Ecole Galilée

Collaborateur chargé de rendre des avis sur la politique, la stratégie politique et la communication,
des cabinets ministériels

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 4






4. Rémunérations percues pour I'exercice d’une fonction visée au 58™ tiret de I'article 3, § 1°7%, et les rémunérations
® pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant a I'exercice fiscal
qui précede la déclaration &

| REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret - Twmonmants ]
Collaborateur 1.001 - 5.000
Maitre-Assistant 500 - 1000
Collaborateur chargé de rendre des avis sur la politique, la stratégie politique | Entre  11.839 et
et la communication, des cabinets ministériels 59.187 EUR
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) | MONTANTS

Fait 3 C,AU-LHOQC’:/\J le Zé '/O-g { 23 13

Nombre d’annexes :

Signature

®1l s’agit d’'un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise 3 la législation sur les marchés publics
¢ Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
¢ Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

- de 13499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d’euros la plus proche

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5




ANNEXE 1
Modéle de formulaire pour la liste des mandats

Déclaration faite en exécution de I'article 8, §§ 2 a 4, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région
de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Je soussigné{e);

Sexe : masculin — fépafin — x *

Langue : francais - néeglahdais *
* hiffer les mentions inutiles

Rue, numéro et bofte postale :

AVEMUE. DE. L ER0 S Tiond. UNIVEASELE S5 .. ST
000 POSTAL - B e e e e e
Localité . EAMSIELOIEIN oo

Lieu de naissance < . NAMY e

Date de naissance : LRl AL B et
Numéro national : X304ZX’4¥}(I‘7 .................................................................................

teléphone QI BB AL BB SB
Courriel : .ORAQETN.. s hemaik com

déclare sur 'honneur exercer les mandats, fonctions et fonctions dérivées et de / a percevoir les rémunérations
ou indemnités, jetons de présence, avantages de toute nature et frais de représentation repris au tableau ci-
annexe.

Date Signature

Yo/o¥ | 2023

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1
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Prénom : MD\
Numéro national : ?GS Q4. A 2, = /\9 O? '

Adresse : : &:h )“ ;Fl L9 6S Zgi ;_‘5

I 1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) 1J

| MANDATS

Echains

FONCTIONS

A

0\ s X o b G ! o Oy Lo, & :
AA A oota Lo C/Q_i\"i!\‘_l ¢ LJ[ [1re L’Lr"\}ik_ (A (,ll\gu

= —

1y compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 2






2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 173 5 3 et 7 de
I’article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6me tiret de I'article 3, § 1%, alinéa 2 4,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

53.349, 3%

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages

imposables percus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
3 |] s’agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,

traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de l'exercice :

1.

CIRGIE TN

d’un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d'un mandat exécutif ;

d’un mandat au sein d’'une instance internationale ;

d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;

d’un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d’un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour lesy représenter.

4 électives ou non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum
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1 3, Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société {énumérationu

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

M&uﬂmm ey cle Afnuiao L°,

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 4






4. Rémunérations percues pour I’exercice d’une fonction visée au 5%™¢ tiret de I'article 3, § 1°7 5, et les
rémunérations € percues pour I'exercice d une activité reprise sous le littera b) 7pour la période correspondant a
I’exercice fiscal qui précéde la déclaration @

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5*Me tiret MONTANTS
CR 2 HC s MO //

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

& 0w e

s

Fait & %C\ b orein le J G \O‘Ct\‘ 2025

Nombre d’annexes :

Signature

5 || s'agit d’un mandat oud’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics.
6 Tout revenu quin’est pas percusur une base réguliere est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans ' une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées 2 titre privé, en ce compris celles exercées en société.
8 Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

-de 1 a 499 euras bruts par mois ;

-de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

-de 1001 & 5000 euros bruts par mois ;

-de 5001 3 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi 3 la dizaine de milliers d’euros la plus proche.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5







ANNEXE 1
Modele de formulaire pour la liste des mandats

Déclaration faite en exécution de l'article 8, §§ 2 4 4, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région
de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxeliois.

Je soussigné(e),

Nom :

LT

Prénoms :
Quentin
Sexe : masculin — féminin —x *

Langue : frangais - néerlandais *
* biffer les mentions inutiles

Rue, numéro et boite postale :

Avenue de Villegas, 12 o
Code postal :. 1083 e e T S e R e e A TR R TR R R R i e
Localité : GanShoren

Bruxelles .

10 mai 1979

Lieu de naissance :
Date de naissance :
Numéro national :

Mentions facultatives :

enone. 0475551191

qpaellnck@ganshoren brussels

Courriel :

déclare sur I"honneur exercer les mandats, fonctions et fonctions dérivées et avoir pergu les rémunérations ou
indemnités, jetons de présence, avantages de toute nature et frais de ggprésentation repris au tableau ci-annexé.

Date Signature

L1/ 8/l
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ANNEXE 2
Modéle de formulaire pour la déclaration en vue

d’une publication sur le site internet de chaque
commune

Déclaration faite en exécution de I'article 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région de
Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de I'ordonnance conjointe & la Région de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.



. Paelinck

Quentin

Numéro national . 1 309510-299.28

Avenue de Villegas, 12 - 1083 Ganshoren

Prénom :

Adresse :

1. Liste des mandats; fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) !

MANDATS
Echevin
FONCTIONS
FONCTIONS DERIVEES
Président de la Commission Paritaire Locale (Co.Pa.Loc)
Administrateur Centre culturel "La Villa"
Président de la Commission Communale d’Accueil (C.C.A.). Accueil extra-scolaire
Vice-Président du CA de la Maison des jeunes de Ganshoren (MJ-83)
Administrateur de I'asbl Activités sportives, culturelles et de loisir de Ganshoren
Administrateur (secrétaire) de I'asbl Aides familiales et aides seniors de Ganshoren

“y compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu



2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1°" a 53 et 7 de V'article 3,
§ 1, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de I'article 3, § 1, alinéa 2 %, accompagnées
des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS
Echevin : 58.352,76€ brut/an
AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS
Téléphonie et ordinateur personnel 600€/an

? On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impéts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.

*l s’agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales, traitements
ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice :

1.

QU s WwWwN

d’un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d'un mandat exécutif ;

d'un mandat au sein d’une instance internationale ;

d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;

d’un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics ;
d’un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni pour
les y représenter.

* électives ou non




' 3. Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Enseignant mi-temps




4. Rémunérations percues pour |'exercice d’une fonction visée au 53™ tiret de I'article 3, § 1°" 5, et les rémunérations
®percues pour |'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant a I'exercice fiscal qui
précéde la déclaration &

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5% tiret MONTANTS
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS
Enseignant mi-temps 30.421,24€ brut/an

s Ganshoren . 17 ao(t 2023

Nombre d’annexes :

Signature

® 1] s’agit d'un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics.
® Tout revenu qui n’est pas percu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
revenus
7 autres aclivités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
® Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

-de 1a 499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;

-de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;

- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d’euros la plus proche.






ANNEXE 1
Modeéle de formulaire pour la liste des mandats

Déclaration faite en exécution de I'article 8, §§ 2 a 4, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région
de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Je soussigné(e),

Nom :

______ CORNE L LSS

Prénoms :

Sexe =~masewin —féminin —x *

Langue : frangais --héertarmdars *

* biffer les mentions inutiles

_-Rat, numéro et boite postale :

Code postal : l083 ........................................................................... L R
Localité : SQJ‘I*—M ....................................................................................... I

Lieu de naissance : ....... S ...........

Date de naissance : ..... \% ..... OC ..... lS?S ................................................... o
Numéro national : ¥SOG\$30)'_ ...............................................................................
Téléphone : . 4. 52 ll?c [lg 3}27' .............................................................................................

Courriel :

déclare sur 'honneur exercer les mandats, fonctions et fonctions dérivées et de / a percevoir les rémunérations
ou indemnités, jetons de présence, avantages de toute nature et frais de représentation repris au tableau ci-
annexé.

Date

22 & 1o

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1
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ANNEXE 2
Modeéle de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Déclaration faite en exécution de I'article 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région de
Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
Iarticle 7 de 'ordonnance conjointe & la Région de Bruxelles-Capitale‘et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.
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Comalicsen.

Nom :

.

Prénom :

S 061R 302 S3

Numéro national :

- —

~p |\

Adresse :

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) !

L

MANDATS

FONCTIONS

- »
ﬁ.\n.ﬁgmh&&mmmm

FONCTIONS DERIVEES

Ly compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu
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2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1 a 5 * et 7 de
Farticle 3, § 1, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 62™ tiret de I'article 3, § 1%, alinéa 2 ¢,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

2. T £S.S34

%u.u.iz)‘ S<>_61‘|7_L'-L

Comaei\\Zy d ooy 30/yronte

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

C)etnna L oo

2 On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de |activité professionnelle.

3 | ’agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice :

1.

U U i S

d’un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d’un mandat exécutif ;

d’un mandat au sein d’une instance internationale ;

d’un mandat au sein d’un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;

d'un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise a la |égislation sur les marchés publics ;
d’un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni pour
les y représenter.

4 électives ou non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




3. Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

/
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4. Rémunérations pergues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de I'article 3, § 1% 5, et les rémunérations
5 percues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant a I'exercice fiscal
qui précéde la déclaration 8

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS

ra
Z

d

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b 'MONTANTS

le % (L.O"‘S

Faita
Nombre d'annexes : /

Signature

5|l s’agit d’'un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la législation sur les marchés publics.
6 Tout revenu qui n'est pas percu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans ['une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
8 Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

- de 1 a 499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi & la dizaine de milliers d’euros la plus proche.
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ANNEXE 1
Modele de formulaire pour la liste des mandats

Déclaration faite en exécution de V'article 8, §§ 2 3 4, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 a la Région
de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Je soussigné(e),

Nom :

DELVAUX

Prénoms :

MARC — BERNARD — LOUIS

Sexe : masculin

Langue : francais

Rue, numéro et bolte postale :

Avenue de la Réforme, 75/6

Code postal : 1083

Localité : Ganshoren

Lieu de naissance : Etterbeek

Date de naissance : 24/11/1961

Numeéro national : 611124 195-55

Teléphone : 0478/600.206

Courriel : delvauxmarc@gmail.com

déciare sur 'honneur exercer les mandats, fonctions et fonctions dérivées et de / a percevoeir les rémunérations

ou indemn:tés, jetons de présence, avantages de toute nature et frais de représentation repris au tableau ci-
annexé.

Date 27 ao(t 2023 Signature
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o p—

Mandat |_ Mandat non

S — ——

_ Mandat, fonction ou fonction dérivée Organisme rémunéré rémunéré ! omﬁm 3 | Date de fin
_ . ) | début
Bk s | {oui/ non) (oui/non) e
1 | Directeur d’école primaire Oui 31/08/2022
2 | Directeur d'école primaire en pré-retraite Collége du Sacré-Coeur de Ganshoren Oui 01/09/2022
3 | Administrateur O.A. et AG Oui 01/09/2000
4 | Conseiller communal Oui wwoommaca 01/06/2022
5 | Echevin Qui 02/06/2022
6 | Membre de la Commission Urbanisme oui W%%Maca
Administration Communale de Ganshoren =

7 | Membre de la Commission Paritaire locale Oui W%Aomaca
7 Administrateur ASBL « Aides Familiales et Seniors de Oui 02/06/2022

Ganshoren »

Administrateur ASBL « Activités Sportives, culturelles )
E et de Loisirs de Ganshoren o BeilbloEvez
10 Oo‘zm”.m___mﬁ de I'action sociale et remplagant de la Oui Aviil 2019 | 01/08/2022

Présidence

Membre du Comité spécial du service spécial et du iRt o
11 i X i i

Comits'de concertation Oui Avril 2019 01/06/2022
12 | Conseiller de Police Zone de Police de Bruxelles — Ouest 5340 Oui wﬁﬂommﬂ:_oa 11/10/2022
13 | Administrateur O.A et A.G Oui Juin 2018 | 07/06/2022
14 | Vice-Président Lojega Oui 07/06/2022
15 | Membre du Comité d’attribution Oui Juin 2019
16 | Administrateur O.A. et A.G. Centre Culturel « La Villa » oui Sl
17 | Administrateur O.A, et A.G. ASBL Jumelage Ganshoren-Rusatira Oui Sept. 2022
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Rémunération ou

Total des jetons

- Al
indemnité annuelle de présence ZOB_U.E ge Avantages de toute nature Montant Frais de représentation Montant SOUSIDT
réunions (C) (A+B+C)
brute (A) {B) —
1 47.761,35 €
2 13.969,12 € 61.730,47 ¢
3 0 0 10 Néant . 0 0 0
4 960 € 8 Néant 0 0 0
Abonnement
2 32.529,26 € : i Téléphonie/internet 350 € 9 .
6 120 € 1 Néant 0 0 0
. 34.004,26 ¢
7 0 0 4 Néant 0 0 0
8 0 0 25 Néant 0 0 0
9 0 0 25 Néant 0 0 0
10 1778,5 € 600 € 5 Néant 0 0 0
2750 €
11 0 1800 € 20 Néant 0 0 0
12 0 1040 € 11 Néant 0 0 0 900 €
13 0 1200 € 10 Néant 0 0 0
14 0 4671,87 £ 20 Néant 0 0 0 8043,6 €
15 0 600 € 5 Néant 0 0 0
16 0 0 6 Néant 0 0 0 0
17 0 0 4 Néant 0 0 0 0

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum



= mm.la,cnzo:m opérées ! TOTAL
(o) {A+84C-D)
H 0
2 0 61.730,47 €
3 0
4 0
5 0
6 0
34.004,26 €
7 0
8 0
9 0
10 0
2750 €
11 0
12 0 900 €
13 0
| 14 0 8043,60€
15 0
16 0 0
17 0 0
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! Remargues relatives aux réductions :

Les modalités de réduction sont prévues a I'article 3, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017.

En cas de dépassement de la limite des 150 % du montant de I'indemnité parlementaire, une réduction & due concurrence est opérée uniguement sur les rémunérations,
indemnités, traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature pergus en contrepartie de I'exercice d’un mandat visé & l'article 2, § 1%, alinéa 2 1, selon les
modalités suivantes ;

e |a réduction s’opere prioritairement et a due concurrence sur les rémunérations, indemnités, traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature percus en
contrepartie de I'exercice d’un mandat visé a I'article 2, § 1, alinéa 2, tirets 1 3 4 2. Cette réduction s’opére uniquement sur la partie de ces rémunérations, indemnités,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature excédant 50 % du montant de I'indemnité parlementaire pergue par les membres de la Chambre des
représentants ;

® e cas échéant, la réduction s’opére a due concurrence sur les rémunérations, indemnités, traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature pergus en
contrepartie de I'exercice d'un mandat visé a I'article 2, § 1%, alinéa 2, tirets 5 & 8 2 Cette réduction n’est pas limitée.

' Il s'agit des bourgmestres, échevins, présidents et membres des bureaux permanents de CPAS, des conseillers communaux, des conseillers de CPAS, des membres d’organes d’administration, de gestion ou de
conseil d'un organisme public régional ou local, des membres d’'organes d'administration, de gestion ou de conseil d'un organisme public régional et local, des membres des organes d’administration, de gestion
ou de conseil d'un organisme public bicommunautaire, de toute autre personne désignée par le Gouvernement et/ou le Collége réuni pour le représenter dans le conseil d'administration de toute structure dotée
de la personnalité juridigue.
* Les mandats visés sont les suivants :

1. les bourgmestres et échevins

2. les présidents et membres des bureaux permanents de CPAS

3. les conseillers communaux

4. les conseillers de CPAS
3 Les mandats visés sont les suivants :

L les membres d'organes d'administration, de gestion ou de conseil d'un organisme public régional ou local,

2. les membres d'organes d'administration, de gestion ou de conseil d'un organisme public régional et local,

3. les membres d'organes d’'administration, de gestion ou de conseil d’un organisme public bicommunautaire,

4. toute autre personne désignée par le Gouvernement et/ou le Collége réuni pour le représenter dans le conseil d’administration de toute structure dotée de la personnalité juridigue.
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ANNEXE 2: Formulaire pour la déclaration en vue d'une
publication sur le site internet de chaque commune

Nomn : DELVAUX
Prénom : MARC
Numéro national ; 611124 185.55

Adresse : Avenue de la Réforme, 75/6 & 1083 Ganshoren

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) *

| MANDATS
Echevin

Conseiller communal

Conseiller de CPAS

Conseiller de Police

LOJEGA

Centre culturel de Ganshoren : « La Villa »

Jumelage Ganshoren-Rusatira

FONCTIONS |
Membre du Conseil communal, Membre de la commission consultative urbanisme, environnement,
“mobilité et membre de la Commission paritaire locale.

Membre du Conseil de F'action sociale, du Comité spéciale du service social et du Comité de
concertation et remplacement de la Présidence

Membre du Conseil de Police

Administrateur 2 LOJEGA (O.A, AG), membre du Comité d’attribution et Vice-Président

Administrateur du Centre culturel de Gansharen : « La Villa »

Administrateur Jumelage Ganshoren-Rusatira

| FONCTIONS DERIVEES
; .
Administrateur de 'ASBL Aides Familiales et Seniors

Administrateur de 'ASBL Sports Cultures Loisirs

1 Membre de la Commission urbanisme
!

‘ Membre de la Commission partitaire locale
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2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1" § 5 3 et 7 de
% I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 64" tiret de I'article 3, §1° alinéa 24,
| accompagnées des fiches fiscales

| REMUNERATIONS R | MONTANTS'
Echevin 32.529,26 €/an
Conseiller communal 1125,00 €/an
Conseiller de CPAS, membre du CSSS et remplacement de 1a Présidence 2750,00 €/an
Conseiller de Police 900,00 €/an
LOJEGA Admin, Vice-Président et membre de la Commission d'attribution 8043,60€/an
Centre culturel de Ganshoren : « La Villa » 0,00 €
Jumelage Ganshoren — Rusatira 0,00 €
' AVANTAGES DE TOUTE NATURE B e MONTANTS
Participation aux frais de téléphonie/internet ds le cadre du mandat d’échevin 350,00 €

3. Liste des autres activités exercées & titre privé, en ce compris celles exercées en société {énumération)

/AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE
Directeur d'école

Administrateur-délégué du Collége du Sacré-Coeur de Ganshoren ASBL

4. Rémunérations pergues pour I'exercice d’une fonction visée au 5¢™ tiret de I'article 3, § 1% 5 et les
rémunérations ® pergues pour Vexercice d’une activité reprise sous le littera b} ? pour la période correspondant 3
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration &

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret et | MONTANTS —
Directeur d'école 47.761,35 €/an
Administrateur-délégué du Collége du Sa ré-Coeur de Ganshoren ASBL 0,00€
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES litterab) Tt MONTANTS

~ Fait a Bruxelles, le 27 aolt 2023
Nombre d’annexes : 0

Signature s
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BILAGE 1
Modelformulier voor een mandatenlijst

Aangifte in uitvoering van artikel 8, §§ 2 tot 4, van de gezamenlijke ordonnantie van 14 december 2017 van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie betreffende de
transparantie van de bezoldigingen en voordelen van de Brusselse openbare mandatarissen.

Ik, ondergetekende,

Naam:

S P‘?g
Geslach[@ vrouw — x *

Taal{Nederlands> Frans*

* schrappen wat niet past

Voornamen:

@\&%é@QOOOWERELPsPSN{tQ
Postcode: gimmsasnimnviniiiivif ARl _21
Plaatsnaam: .. Gﬁk] SH,O@.EM/
Geboorteplaats: ........ ;ﬂ I\l‘rﬂ
Geboortedatum: ... 6 q‘

Rijksregisternummer: ......... 6@ Qé @%"""’

Telefoon: .....ccceeneee.

E-mail: e By
verklaar op erew
vergoedingen, presentiegelden, voordelen Van alle aard en representatiekosten die op de hierbij gevoegde tabel
vermeld staan, te (zullen) ontvangen.

Datum Handtekeni

/bl
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pEUS
Naam: MJM

Voornaam: @ HD\\j ?\Ql{
I o WP A A9 B4

Rijksregisternummer:

Adres:

1. Lijst van de mandaten, functies en afgeleide functies bedoeld in de artikelen 2 en 3 (opsomming) * ‘

MANDATEN \ | . i) e 8
roguillen gameo-Yeraold 0 Bl Wl
<\ X@ '} igm_)‘(_

s

A&\%&\mﬂg} 4\6\3*( 354 FRVTD
: \ \ 3 & . X
|\ Zu] Puh /%é :M;»,N \)M&A{éA_ Q0{ R0t

FUNCTIES

AFGELEIDE FUNCTIES

I met inbegrip van die waarvoor politiek verlof verkregen is
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4. De bezoldigingen ontvangen voor de uitoefening van een functie bedoeld in het vijfde streepje van artikel 3,§ 15,
alsook de bezoldigingen € ontvangen voor de uitoefening van een activiteit vermeld onder b) 7 voor de periode die
overeenstemt met het belastingjaar dat voorafgaat aan de aangifte ®

BEZOLDIGINGEN UITOEEENING FUNCTIES vijfde streepje BEDRAGEN
RN TN e ON\M;& Linoas. . Alee— yjge | (A181 8Ruso mwA
%8G50, 334, Y8 BRu~O
o AJ3|2t - Uphlsr] L567,0% PRutolmeo
wqgfloié& 8 ®RUTO

BEZOLDIGINGEN UITOEFENING ACTIVITEITEN littera b) BEDRAGEN

cesomnte_ W genahotee, o N8| E3

Aantal bijlagen: 2_—

Handtekening

J

5 Dit betreft een mandaat of een functie in elke andere openbare of private structuur onderworpen aan de wetgeving op de
overheidsopdrachten.
6 Elk niet op regelmatige basis ontvangen inkomen wordt berekend op jaarbasis, gedeeld door 12 en opgenomen in een van de
inkomstencategorieén.
7 andere activiteiten die privé worden uitgeoefend, met inbegrip van die welke in een vennootschap worden uitgeoefend
8 Enkel de volgende inkomstencategorieén, uitgedrukt in euro op brutobasis, met aftrek van de fiscaal toegestane beroepskosten:

- geen bezoldiging;

-van 1 tot 499 euro bruto per maand;

- van 500 tot 1000 euro bruto per maand;

-van 1001 tot 5000 euro bruto per maand;

- van 5001 tot 10000 euro bruto per maand;

- meer dan 10.000 euro bruto per maand, afgerond tot de dichtste tienduizend euro.

Cel Transparantie van de bezoldigingen —Vademecum 5
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ANNEXE 1
Modele de formulaire pour la liste des mandats

Déclaration faite en exécution de I'article 8, §6 2 4 4, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 3 la Région
de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et

avantages des mandataires publics bruxellois.
Je soussigné(e),
Nom :De Saeger

Prénoms : Chantal Florence

Sexe :féminin

Langue : frangais - aderandais *

* biffer les mentlons inutiles

Rue, numéro et boite postale : 15 Drave de la Charte
Code postal: 1083

Localité: Ganshoren..

Lieu de naissance : 1020 Bruxelles

Date de naissance : 20/05/1965

Numeéro national : 650520-13682

Téléphone : 0479679787

Courriel : chantaldesaegerkynet.be

déclare sur 'honneur exercer les mandats, fonctions et fonctions dérivées et de / & percevoir les rémunérations
ou indemnités, jetons de présence, avantages de toute nature et frais de représentation repris au tableau ci-

annexe.

Date 23.09.2023 Signature
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[ . Rémunération ou Total des jetons | Nombre de Avantages de toute nature Montant Frals de représentation Montant SOUS-TOTAL __.
indemnité annuelle de présence réunions {C) {A+B+C) _
brute (A) (B) |
1 62131.20 138 Téléphonie/internet 600
2 1269.36 127 _ _
| |
R 375 5 | __
_
]
a 10 m
S 1
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