Pedagogisch medewerker kinderdagverblijf de Hummeltjes

Functie

o Het implementeren, opvolgen en evalueren van het pedagogisch beleid binnen de organisatie. De
pedagogische medewerker vertaalt de pedagogische visie en bewaakt mee de pedagogische
kwaliteit. Het Pedagogisch Raamwerk en MeMoQ zijn hierbij belangrijke instrumenten.

o Je coacht de kinderbegeleiders zowel op teamniveau als op individueel niveau en volgt mee de
kinderen op.

o Je onderhoudt het contact met de ouders en zet in op ouderparticipatie.

o Het organiseren en opvolgen van pedagogische projecten en projecten rond ouderparticipatie.

o Organiseren van teamvergaderingen.

o Het verrichten van administratieve taken.

o De kinderbegeleidsters vervangen indien nodig.

o Actief deelnemen aan overleg, intervisie en vormingen binnen de sector.

o Je staat mee in voor de dienstverlening van het kinderdagverblijf en ondersteunt de directie bij de

dagelijkse werking.
Profiel

Diploma: In het bezit zijn een bachelor diploma pedagogie van het jonge kind, sociaal werk,

gezinswetenschappen, sociale readaptatiewetenschappen of verpleegkunde.

Vaardigheden:

Relevante beroepservaring en kennis van Pedagogisch raamwerk, MEMOQ zijn een must
Zelfstandig en in team kunnen werken

Zin voor verantwoordelijkheid
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o Actief luisteren

o Communiceren

o Conflicten beheren

o Een team leiden

o Handelen met integriteit en professionalisme
o Je bent een administratieve duizendpoot

o Goede kennis van informatica (word en excel)
Aanbod

INDIENSTTREDING: Onmiddellijk — Contract van onbepaalde duur 36u/week.

VOORDELEN: Maaltijdcheques van 8,00€/werkdag, MIVB abonnement, hospitalisatieverzekering,
fiets premie, voetgangerspremie, evenwicht privéleven/professioneel leven, 36 jaarlijkse vakantiedagen

naar rato van het uurrooster, aanvullende pensioenverzekering ten laste van de werkgever voor het

contractueel personeel, kortingen op Touroperators. Functie GSM met split billing.



